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Metodicky pokyn — spracovanie miezd s pouZitim dat z dochdadzkoveho systému.

Nasledujuci postup spracovania miezd je uréeny pre firmy, ktoré pouzivaju na sledovanie dochadzky
dochadzkovy systém. Umoznuje pouzit podklady z dochadzkového systému pre vypocet miezd.

Postup:
1. Sluzby — Konfiguracia programu — Parametre programu — Parametre u¢tovnej jednotky
- na tejto zdloZke musi pouZivatel oznagdit zaskrtavacie policko ,Pouzivat dochédzkovy
systém"“ a vybrat adresar, kde budu ulozené data z dochadzkového systému pripravené pre

import do miezd.

Farametre systemu

Globélne parametre Parametre actovhe] ednotky Pararnetre u#ivatera Testy fakturécie Texty upomienak

Zakladné parametre W aztavenie fakiurbeis

[J¥edenie evidencie podra stedisk [ Yedenie evidencie prevadzok | Prevodné prikazy

Skratka narodne] pefazne meny [Sk, Ké, a podobne] Sk [ Mastavenie datumu splatnosti pre taé prevodngch prikazov
Hranica kriticke) wigky ozdielu pohladdvok a zévizkoy | '!DDDD ] Formét BU + prevodnich prikazoch podra banky vlastného détu
Evidencia zdsob Zamestnanci - Mzdy
Maska pre &islo skladove) karty H-mnn A i
[ Zaoknihtovat jednotkoyv predaini cenu zésoE Konstantng symbol pre vpplatu miezd 158.
|Isponiadanie polofiek zasob pre Hai podta (%) Gisla 25soby Ma prevodnom pikaze z miezd ueadzat (5 mesiac a rok wiplaty
() nézvu zasohy ) rodné &islo
O fyzického poradia [ Evidowat mzdy podra zékaziek
[ Wiac skladoy

Pouzivat dochadzkowvi systém

Adressr importu dét z dochadzkového systému

PASOFCOMATRTY

[J'edenie evidencie porik
[J*edenie typov pokladnicrich dokladoy
[ Bislovanie pokladnitnich dokladow podra typu dokladu

[ edenie polodiek faktin podra z4kaziek Importovat mzdové tdaje
[ Wedenie pologiek, faktir podra PEY {ldresér importu mzdov_l_;lch Udajo )
[ Pougivat roién koeficient DPH - Hodnata koeficientu | | PASOFCOMSTRT® | D

V tomto adresari sa musia pre kazdy mesiac nachadzat dva subory a to subor planu
dochadzky s oznacenim Kmm_rrrr.dat a stibor dochadzky s oznacenim mm_rrrr.dat kde K je
trvalé ozna€enie, mm je mesiac, za ktory st importované udaje, rrrr je rok vypoctu. (V mesiaci
08.2008 bude oznacenie suboru planu dochadzky K08_2008.dat a oznacenie suboru
dochadzky 08_2008.dat)

Subor planu dochadzky obsahuje pracovny kalendar zamestnancov pre spracovavany
mesiac. Tento kalendar je nutné importovat' do miezd na zaciatku mesiaca. Udaje sl
potrebné pri spracovavani nepritomnosti ako je DPN a pod. Struktdra suboru musi byt
nasledovna:

Typ suboru: Textovy stbor s pevnou dizkou poli. Riadky st ukon&ené znakmi CR, LF.




Struktura vety:

Osobné &islo
Datum

Kéd zmeny
Zaciatok zmeny
Koniec zmeny

Text 20 znakov

Datum 10 znakov (DD.MM.RRRR)
Text 1 znak

Text 5 znakov

Text 5 znakov

Dizka zmeny Text 5 znakov

Kéd dna Text 1 znak (P- pracovna zmena, S- sviatok
pripadajuci na prac. zmenu, V — volno)

Priklad:

400061 01.08.2007R08:0016:0007:30P

400061 02.08.2007R08:0016:0007:30P

400061 03.08.2007R08:0016:0007:30P

400061 04.08.2007 00:0000:0000:00V

400061 05.08.2007 00:0000:0000:00V

400061 06.08.2007R08:0016:0007:30P

Subor dochadzky obsahuje nepritomnosti zamestnanca za sledovany mesiac a ma
nasledovni Struktdru:

Textovy stbor s pevnou dizkou poli. Riadky st ukonéené znakmi CR, LF.

Text 20 znakov

Text 4 znaky (Cislo resp. kdd mzdového druhu,
podra Ciselnika, zarovnané vlavo)

Datum 10 znakov (DD.MM.RRRR)

Datum 10 znakov (DD.MM.RRRR)

Cislo 10 znakov (poé&etdni, DD.DD, napr “

Cislo 10 znakov (poé&et hodin v 100vkovej sistave,
resp. suma, HHHHHHH.MM, napr “  24.50”)

Cislo 10 znakov (suma, napr“ 1200.00”)

Cislo 10 znakov (suma, napr“  10.00”)

Znak 1 znak

Text 10 znakov (Cislo oddelenia v pripade potreby
rozkontovania napr. prestoj, ....)

Typ suboru:

Struktara vety:
Osobné &islo
MZD
Datum OD
Datum DO
Pocet dni

1.507)

Pocet hodin
Suma
Percento
Davka
Oddelenie

Priklad vety:

400001

V01 10.08.200710.08.2007 1.00 750 0.00 0.00M926A

Pozn. polozky Suma, Percento, Davka, Oddelenie su dopinkové Udaje a vo vypocte miezd sa
nepouzivaju.
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Polozka “MZD“ mbze obsahovat’

Kéd

Popis prvku

V01

Neodpracované - dovolenka

V03

Neodpracované - ostatné

V06

Neodpracované - sviatok

Vo7

VySetrenie v zdr. Zar.

V08

Sprevadzanie

Vi2

Odpracované - ukol

V13

Sviatok odpracovany

V16

Pohotovost doma

Va1

Nadcas prvy

Va2

Nadcas druhy

V23

Priplatok plat. priemerom

V24

Priplatok no¢ny

V25

Priplatok zmenovy

V26

Priplatok za prostredie

Va7

Priplatok sadzbovy

2. Evidencia — Zamestnanci — Mzdy — v zédkladnom zobrazeni pribudlo tlagidlo ,Import Gdajov*,
ktoré sluzi na import dat z dochadzkového systém.

FPY [w] HPP, konater

AEE|

‘ Hikods bizake Eoeizza‘:né Stredizko Zaobraz vyradenich
Dszob. &, Meno zamestnanca PPV Mastup = Vistup Zaklmzda Yppoiet Ma Géet |Z Zdrav. poisfovha Prac.

W 1 Pp Zamestnanec, Ing. HFF |01.01.2008 . . 15.000.00f Mepoéitang]  &no Diwera

= 2 Pp Zamestnanec KPE HPP |03.09.2007 . . 7R00.00[  B976.00)  Ano Sideria

[: 3 Pp Zamezstnanec Dachodea | HPP |01.01.2007 |. . 7 B00.00{ M epoiitane rie Apollo

[: 4 Pp Zamestnanec StMad1 | HPP [15.08.2007 . . 7.E00.00 0.00 nie WSZP

[:: 5 Pp Zamestnanec SL16-18 | HPP |01.01.2007 |. . 7.500.00 0.00 hie: Eurdpska

[: B Pp Zamesztnanec StDol16 | HPP |01.01.2007]. . 7.600.00 E561.00 hie Unicn

[: 7 PpZamestnanec Inv Do 70 | HPP |01.01.2007 | 05.01.2008 7 E00.00f Mepotitane nie VAP

] g Pp Zamestnanec Wad 70 HPP |01.01.2007 . . 760000 0.00)  nie WEZP

[: 9 K.onater Kon |01.01.2007). . 7 B00.00{ M epoiitane hie VEZF

[: 10 F.onatel S polocnik Fon [01.01.2007 (. . 7 E00.00fMepotitans nie: WSaP

- 11 DOYF Predd Daf D |01.01.2007 (. . 3.000.00f 35321.00 hie:

] 12 DOYF [dohoda) D |(0n.01.2007 . . 3.000.00{ 20250.00 nie:

[: 13 DOYF Dachodca D |(0.01.2007 (. . 3.000.00f 121500 nie:

= 14 DOYP Inwalid D |01.01.2007 (. . 3.000.00f 1052200 hie:

] 15 DO BP:# D |(0.01.2007 (. . 3.000.00{Nepotitané i

[: 16 5 Pp Zamestnanec HFP |01.01.2007 |. . 7.ED0.00f  B423.00 nie: WEZP 3
IL—' e e = e e e e ] e e e a
INS - oznad, + oznat wietky, - odznad vietky Obdobie 82008

[ Taburka kongtant ”

Obdobie

H ipocet mzdy ” Rotng prehfad ]

Rotné zuct. dane H Prevodng prikaz ” DPN Premusenie

| ReglitFn ||

1etop |

Histdria

][ Vrat do kmefia ]

Import Gdajow I

Import je rozdeleny na import ,Planu dochadzky* a import ,Mesacnej dochadzky".
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) Mesaéne doch

adzky

Plan dochadzky sa importuje na zaciatku mesiaca aby boli k dispozicii Udaje pre
zadanie nepritomnosti, ktoré sa z dochadzky neimportuji a musia sa zadavat v sluzbe
,DPN/Prerusenie“ (DPN, OCR, Rodi¢ovska dovolenka, Matersk& dovolenka, Absencia,
Neplatené volno, Vykon ver. funkcie, Vazba), a pre vypocet mesacného fondu pracovnej
doby vo vypocte mzdy zamestnanca. Ak zamestnancovi chyba mesacny plan dochadzky,
pouzije sa na tieto Ucely zakladny kalendar. Import planu dochadzky je mozné opakovat podla
potreby, pricom sa pévodne importované udaje vymaza.

Mesacna dochadzka sa importuje pred vypoctom miezd za prislusny mesiac. Ak
niektory zamestnanec ma v ¢ase importu mzdu vypocitanu, import dochadzky sa pre tohto
zamestnanca nevykona. To plati aj pri opakovani importu mesacnej dochadzky. Pri opakovani
importu sa pévodne importované udaje vymazu.

3. Evidencia — Zamestnanci — Mzdy — Vypocéet mzdy — ak boli vo vypocte mzdy pouzité
importované Udaje z dochadzky, je pouzivatel o tejto skutonosti informovany zobrazenim
modrej ikony vlavom dolnom rohu obrazovky. Pri niektorych hodnotach prebratych
z dochédzkového systému sa m6Zu zobrazit’ hviezdicky.

POZOR: Pri ruénom zasahu do vypoétu a zmene udajov v poli Dni alebo Hodiny je
nutné vyplnit’ obidva udaje aj dni aj hodiny!

¥¥poiet mzdy

Ozobné &sla: 1 Meno: Pp Zamestnanec Stredizka: 1 Obdobie:  1.2008 Fond pracovnej doby ~ 184.50
Dizka zmeny 8.00
Stranal l Strana 2 l Strana 3 T arif 100,00
NEODPRACOVANE Dri Hadiry Sk POHOTOVOST  Iné Hadiny 5k Zirs ekl 0.0
Dovolenka 0.00 0.00 0| || Pohot. na prac. 0.00 i Priemer 55.30
Sviatok. 0.00 0.00 0| Pohot. doma 0.00 | Sk 0.00 0 HRUBA MZDA 11053
3 9311
E?hrada oPN[ ooo| oo 0.00 0] | [nADEAS - e . Efnz :‘::A o
s ilpas 3P L.00 0.0 Madéas pryy 50]% <[ 1600 224
o . " . prvy
Yyselrenie, ?setlenle 050 4.00 224 Nadéas druby 0o % .00 0 REKAPITULACIA

Sprevadzania 1.00 8.25 451 PEMAZNY PRIJEM 11053
Dstatne 0.00 0.00 0||| PRIPLATKY Iné Hudiry Sk Devody 1454
Meplat.vafna 000 0.00 Flat. prismerom 0o n.ao 0 Hezdaritef né £208
Absencia 0.00 0.00 Za notnl pracu 30.00 | Sk 0.00 i Dafiovi bonus 0
Iné 0o 0.00 Za sviatok 800 | % 2.00 224 Dar 258
Za prostredie 000 | 5k 0.00 i} Zrazkova daf 0

ODPRACOVAME  Dni Hodiny Sk Priplatak ing 0.00 |5k 0.00 0 EISTY PRIJEM 3311
Swiatok odprac. 1.00 .00 351 Prémie olz 0 Ostatné nezdanené 0
Mzda zakladnd = | 2150 = | 172.25 7562 Dzobré chodnatenis 28 Nahrada DPN 0
Mzdakolowa  *| 100 %| &0 0| Odmeny o] || Zradky spo 0
tzda - dohoda 0.00 0| Doplatok do minimélnej medy 1979 Suma v £ 303.07

NA OCET 9311

Pagiatodng stal’ ] [ Oprav W2 paistného Zapiz ] ’ Spat

Strana 4 z 4




