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VaZeny pouzivatel programu basic.sk,
update programu 2.11.06 obsahuje nasledovné zmeny:
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Kdpia pravneho vztahu (Evidencia — Zamestnanci — mzdy)

Vymazanie zamestnanca (Evidencia — Zamestnanci — mzdy)

Update 2.11.06 nainstalujte do uctovného obdobia 2015.




Verzia 2.11.06
VSeobecné zmeny

tlacova zostava (TZ) Prehlad faktir za obdobie - doplnenie Uhrad z minulych uétovnych
obdobi

TZ pokladni¢né doklady - doplneny udaj "Zauctoval"

Uprava TZ Odsuhlasenie zostatkov

Pri tla¢i VF do EU doplnena volbu "Paragraf 13" s textom REVERSE CHARGE

Ciselnik obchodnych partnerov - rozsirenie pola IC DPH

Evidencia do$lych faktur - rozsirené pole "Cislo faktary dodavatela"

Evidencia skladovych kariet - doplnené polia Popis 1 a Popis 2

Evidencia nového majetku - pri vyplneni datumu pouzivania ja automaticky nastaveny priznak
indikacie odpisovania na "A"

Evidencia majetku - spristupnené mesacné odpisy

Oprava - Finanéné vztahy s partnermi - nevysporiadané - program nezapocital do zalohovych
faktar vyuétované hodnoty.

Oprava - Uhrady ostatnych pohladavok/zavazkov z penazného dennika - zapisy z periazného
dennika boli priradované nespravnym pohladavkam/zavazkom s rovnakym cislom, ale
réznym rokom vytvorenia.

TZ Vyuctovanie zaloh - bola zobrazovana celkovi sumu zalohovych faktur, nie zaplatenu
Ciastku

JU - doplnena moznost zadat obdobie pre zavierku v menu Prehlady/Uétovna zavierka

Dni poistenia ZP (Evidencia — Zamestnanci — mzdy — Vypocet)

Pre spravne vykazovanie dni zdravotného poistenia zamestnanca boli vo vypolte mzdy

kalendarne dni poistenia ZP rozdelené do dvoch poli. V poli ,Kal. dni ZP sumar® su udavane
kalendarne dni poistenia ZP, ktoré sa vykazuju v €asti ,Udaje o preddavkoch®. V poli ,dni riadok® su

udavané dni, ktoré sa vykazuju v Casti ,Zoznam zamestnancov, vymeriavacie zdklady a preddavky

mesacného vykazu preddavkov na zdravotné poistenie.
Polia su pristupné a daju sa opravovat len pre zamestnancov, ktori pracuju na zaklade
dohody a pri vypocte za viac pravnych vztahov.

Vypodet mzdy
Ozobné &islo; 31 Meno: Pani Marna Stredisko: 1 Obdobie: 12015 F?nd pracovne] doby 176.00
Dizka zrmerny 8.00
Shanal Strana 2 Strana 3 T arif 500.0000
NEODPRACOVANE Dri  Hodry  EUR || POHDTOVOST  Iné Hodry  EUR Ehee{efets e 44.00
Dovolenka 0.00 0.00 0.00 ||| Pahat. na prac. 000 000 Priemer 21840
Swiatok 2.00 16.00 45,45 ||| Pohot. doma 0.0000 | EUR 00 0.00 HRUBA MZDA 500.00
Mahiada DPM | 000 0.00 0.00 NADCAS Iné Hadiny EUR CISTA MZDa 350,73
Kal dniDPN | 000 000 0.0 ||| Nadéas pr 250 |% 0.00 000 | Cenapréce £76.00
Dévky MP za 5P 000 0.00 Madéas druhj /0% ugui} 000 REKAPITULACIA
Wydetrenie, ofetrenie 0.00 0.00 000 || PRIPLATEY Iné Hodiny ELR PEMHAZNY PRIJEM R00.00
Sprevadzanie 0.00 0.00 0.00 ||| Plat. priemeronm 0o % 0on 000 Odvody 57.00
Ostatné 0.00 0.00 0.00 ||| £anoénd prdcu | 0.0000 EUR| 000 0.00 Odvody pre CZ0 67.00
Meplat.varno 000 000 Za sviatok. ROO % .00 0.00 Mezdanitefné 0.00
Absencia 0.00 0.00 Za prostredie 0.0000 EUR| o000 nog| || Dan 8227
Iné 0.00 0.00 Priplatok. ing 0.0000 EUR| 000 000 Dafiovi bonus n.00
—— = Prémis 0 noo ||| |RED a2k 0.00
e | e 2% oo om| | Cerireie -z
o - Odmery 0 000 ztatné nezdanené 0.00
ODPRACDVANE Crii Huadiry EUR D =i oo Mahrada DPH 0.00
[ Swiatok odprac. (] 0.00 0.00 ]Doplatok d iz a0 Zragky zpolu 0.on
RERETEIREERE 2000 TE0.00 15455 M &hrada prijru pri neplatne skonéenom P 000
hzda tkaolovs 0.00 0.00 0.00
Mzda - dohoda 0.00 0.00 0.00 K VYPLATE 350.73
Ziugenie vipodty | | Fociatodn) stah | | Oprava poigtného Zapiz | | Spat
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Képia pravneho vzt'ahu (Evidencia — Zamestnanci — mzdy)

Od 1.7.2014 plati novela Zakonnika prace, podla ktorej je mozné uzatvarat dohody len na
dobu ur€itu ato maximalne na jeden rok. V praxi to znamena, ze dohody, ktoré boli vo firme
uzatvorené na dobu neurc€itu, musia byt ukonené najneskdr 30.6.2015. Ak sa uzatvori so
zamestnancom nova dohoda, je potrebné ju evidovat ako novy pravny vztah. Na ulah&enie tohto
procesu bola do programu doplnena sluzba vytvorenia kdpie pravneho vztahu zamestnanca. Spusta
sa tla¢idlom ,Képia PV*.

IN5 - oznad, +oznad vwietky, - odznad vietky Obdobie 1.2015
| Taburka kongtant || Obdobie || Wipocet mady || Boéng prehrad || Foéné zuét. dane || Frevodné prikazy || Zoznam deti |
[ DPM/Eensenie || RealitFo || 1Ewp [ misteia || veerdokmeria |[ 20znémerieze || sL-5-PP |
Kopia P

Po stlaceni tlaidla sa na obrazovke zobrazia kmerové udaje zamestnanca s novym osobnym
gislom. Udaje su skopirované okrem datum nastupu, datum vystupu, doby neurgitej, dévod skond&enia
PP, vynimky a pripomienky.

Pre typ PPV ,PP - zamestnanec”, ,Zamestnanec s pravidelnym prijmom* a ,Zamestnanec
s nepravidelnym prijmom“ sa udaje, ktoré sa vztahuju ku konkrétnemu pravnemu vztahu nekopiruju
a je ich treba pred zapisom doplnit.

Sluzba kopie pravneho vztahu pomocou zadania rodného ¢isla bola zachovana.

Vymazanie zamestnanca (Evidencia — Zamestnanci — mzdy)

Predchadzajlice verzie programu neumoznovali vymazanie udajov zamestnanca z evidencie.
Zamestnanec sa dal len presunat do histérie. Sluzba ,ZruSenie zaznamu“ bola rozSirena o moznost
vymazania zamestnanca z evidencie, ale len ak zamestnanec nemal spocitand mzdu v minulom
obdobi a ani vobdobi aktualnom. Ak mal zamestnanec mzdu spoc€itanu, nadalej je ho mozné
presunut do histérie.

Kolektiv tvorcov programu basic.sk
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